os/ HABITOS

das Pessoas Altamente Eficazes®

VERSAO 4.0

Considerada uma das principais solucdes de desenvolvimento de lideranca pessoal do mundo,
a nova versdo dos 7 Habitos das Pessoas Altamente Eficazes combina principios atemporais de
eficacia, tecnologia e praticas modernas.

Por mais competente que uma pessoa seja, seu sucesso ndo serad sustentavel e duradouro a menos
gue ela consiga liderar a simesma, exercer sua influéncia, engajar e colaborar com outros individuos,
e melhorar e renovar continuamente suas capacidades, com eficacia. Esses elementos estdo no
cerne da eficacia de pessoas, equipes e organizacdes.

A solucdo Os 7 Habitos das Pessoas Altamente Eficazes - VVersdo 4.0 desenvolve a eficacia em trés
niveis de lideranca:

1. INDIVIDUAL

* Promocao do aumento da maturidade,
da produtividade e da capacidade de
autogerenciamento.

e Execucdo das atividades mais criticas, com
. . Habito 6
muito foco e planejamento. : GRIE SNERGIA

COMPREENDIDO
2. EQUIPE PeNeE Sonn s

* Aumento do engajamento, do moral e da
colaborac&o da equipe. ey D I

* Aprimoramento das habilidades de comunicacdo Habito 1 Habito 2
. ) SEJA PROATIVO COMECE COM O
e fortalecimento de relacionamentos.

3. ORGANIZACIONAL

OBJETIVO EM MENTE

» Estabelecimento de uma estrutura para o
desenvolvimento de valores essenciais e a
criacdo de uma cultura altamente eficaz.

* Desenvolvimento de lideres e individuos com O
alto potencial de lideranca, transformando-os
em exemplos de carater e competéncia. O

A solucdo pode ser ministrada na forma de CARECEM DE
programa publico, workshop presencial in-company
ou formacao de facilitadores da prépria organizacao. ATRIBUTOS

EM FUTURAS FUNCOES.

A SUA MAIOR VANTAGEM COMPETITIVA
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OS OBJETIVOS DOS 7 HABITOS

HABITO OS PARTICIPANTES APRENDERAO A:

* Focar e atuar em questdes sobre as quais tém controle,
Nn&o nas que estdo além de seu controle.

e Definir medidas de sucesso claras e planejar como
alcanca-las.

e Priorizar e alcancar as metas mais importantes, em vez de
viver reagindo as urgéncias.

* Colaborar com mais eficacia, construindo relacionamentos
com alto nivel de confianca.

e Compreender profundamente as necessidades e
perspectivas das outras pessoas e, com isso, aumentar sua
capacidade de influencia-las.

* Desenvolver solucdes inovadoras, valorizando a diversidade
e satisfazendo todos os principais stakeholders.

¢ Reservar um tempo para as atividades de renovacao a
fim de ganhar mais motivacao, energia e equilibrio em
sua vida profissional e pessoal.

O PROCESSO DOS 7 HABITOS

A solucdo Os 7 habitos das Pessoas Altamente Eficazes - Versdo 4.0 ajuda o participante
a ndo so aprender, mas também a usar processos e ferramentas para viver e aplicar os 7
Habitos.

PREPARAR APRENDER E PRATICAR VIVER

*7 Habitos — Assessment * Workshop dos 7 Habitos » Completar o Contrato 7x7 ™
» Usar o aplicativo
Vivendo os 7 Habitos
e as Cartas dos Habitos

KIT DO PARTICIPANTE -

¢ Manual do Participante ¢ Ferramenta das Pedras

« Novo Contrato 7. X 7 Grandes Semanais

« Cartas dos Habitos * Bastédo da Fala

e Aplicativo Vivendo os 7
Habitos

e Cartas de Pratica

e Cartas para o
Desenvolvimento das
Habilidades

Para mais informacdes sobre a solucdo Os 7 habitos das Pessoas Altamente Eficazes - VVersdo 4.0,
contate um representante da FranklinCovey em sua regido ou ligue para 11 5105-4400.
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