
Considerada uma das principais soluções de desenvolvimento de liderança pessoal do mundo, 
a nova versão dos 7 Hábitos das Pessoas Altamente Efi cazes combina princípios atemporais de 
efi cácia, tecnologia e práticas modernas. 

Por mais competente que uma pessoa seja, seu sucesso não será sustentável e duradouro a menos 
que ela consiga liderar a si mesma, exercer sua infl uência, engajar e colaborar com outros indivíduos, 
e melhorar e renovar continuamente suas capacidades, com efi cácia. Esses elementos estão no 
cerne da efi cácia de pessoas, equipes e organizações. 

A solução Os 7 Hábitos das Pessoas Altamente Efi cazes – Versão 4.0 desenvolve a efi cácia em três 
níveis de liderança:
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ATRIBUTOS 
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EM FUTURAS FUNÇÕES.
—Estudo da FranklinCovey
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1. INDIVIDUAL

• Promoção do aumento da maturidade, 
da produtividade e da capacidade de 
autogerenciamento. 

• Execução das atividades mais críticas, com 
muito foco e planejamento.

2. EQUIPE

• Aumento do engajamento, do moral e da 
colaboração da equipe.

• Aprimoramento das habilidades de comunicação 
e fortalecimento de relacionamentos.

3. ORGANIZACIONAL

• Estabelecimento de uma estrutura para o 
desenvolvimento de valores essenciais e a 
criação de uma cultura altamente efi caz.

• Desenvolvimento de líderes e indivíduos com 
alto potencial de liderança, transformando-os 
em exemplos de caráter e competência. 

A solução pode ser ministrada na forma de 
programa público, workshop presencial in-company 
ou formação de facilitadores da própria organização.

Forme líderes em cada nível de sua organização.
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HÁBITO  OS PARTICIPANTES APRENDERÃO A:

HÁBITO 1: SEJA PROATIVO® • Focar e atuar em questões sobre as quais têm controle, 
não nas que estão além de seu controle. 

HÁBITO 2: COMECE COM O 
OBJETIVO EM MENTE®

• Defi nir medidas de sucesso claras e planejar como 
alcançá-las. 

HÁBITO 3: FOQUE PRIMEIRO O 
MAIS IMPORTANTE®

• Priorizar e alcançar as metas mais importantes, em vez de 
viver reagindo às urgências. 

HÁBITO 4: PENSE GANHA-
GANHA®

• Colaborar com mais efi cácia, construindo relacionamentos 
com alto nível de confi ança. 

HÁBITO 5: PROCURE PRIMEIRO 
COMPREENDER, DEPOIS SER 
COMPREENDIDO®

• Compreender profundamente as necessidades e 
perspectivas das outras pessoas e, com isso, aumentar sua 
capacidade de infl uenciá-las. 

HÁBITO 6: CRIE SINERGIA® • Desenvolver soluções inovadoras, valorizando a diversidade 
e satisfazendo todos os principais stakeholders. 

HÁBITO 7: AFINE O 
INSTRUMENTO®

• Reservar um tempo para as atividades de renovação a 
fi m de ganhar mais motivação, energia e equilíbrio em 
sua vida profi ssional e pessoal. 

OS OBJETIVOS DOS 7 HÁBITOS 

KIT DO PARTICIPANTE

Para mais informações sobre a solução Os 7 hábitos das Pessoas Altamente Efi cazes – Versão 4.0, 
contate um representante da FranklinCovey em sua região ou ligue para 11 5105-4400.

A solução Os 7 hábitos das Pessoas Altamente Efi cazes – Versão 4.0 ajuda o participante 
a não só aprender, mas também a usar processos e ferramentas para viver e aplicar os 7 
Hábitos.

PREPARAR APRENDER E PRATICAR VIVER

Workshop TM

Vivendo os 7 Hábitos

O PROCESSO DOS 7 HÁBITOS 

  CONTRATO 7 X 7 
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Habit 6
SYNERGIZE

Habit 4
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Habit 3
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Habit 1
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INTERDEPENDENCE

Habit 7 SHARPEN THE SAW
 

Habit 5
SEEK FIRST TO UNDERSTAND,

THEN TO BE
UNDERSTOOD

The 7 Habits of Highly 
Effective People®
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CARTAS PARA O 
DESENVOLVIMENTO
DAS HABILIDADES DAS HABILIDADES

• Manual do Participante

• Novo Contrato 7 X 7

• Cartas dos Hábitos 

• Cartas de Prática

• Cartas para o 
Desenvolvimento das 
Habilidades 

• Ferramenta das Pedras 
Grandes Semanais

• Bastão da Fala

• Aplicativo Vivendo os 7 
Hábitos


